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Objectifsde lalére année: Concevoiretanimer des séances collectives d'APS (savoir nager, aqua fitness, activités physiques tous publics), sécuriser les lieuxde pratique, s'adapter etinterveniren

milieupro, construire son projet professionnel.

BLOCS de Heures | Heures
. Libellé de I'UE/EN E mpétences visées : étr |
T AT bellé de I'UE/ENS CTS Compétences visées : étre capable de ™ TP
Expression écrite et orale 3 Exposer, communiquer etargumenter aupres des usagers, desa 21
Expression et direction etdeses collegues
Communication Informatique 3 Bureautique: maitriser et utiliser les outils numériques dans le cadre 24
q professionnel
Concevoir une stratégie de professionnalisation a partir des
Constructiondu Projet Professionnel-1 3 | caractéristiques de sonenvironnement professionnel et de ses 12
Intégration en ressources personnelles
milieu Cadrejuridique et réglementaire— 1 (environnement et 3 Travaillerdans un ERP en respectant | es réglementations concernantses 24
professionnel structure) droits etses responsabilités
Analyse de pratique en milieu professionnel 6 Avoir uneanalyse pertinente de sa pratique/situations professionnelles a2
au coursdeses 300h de stage, participer aufonctionnementd'uncentre
. . . Concevoir/animer des séances de natation (48h)/d'une activité terrestre
Pédagogie et apprentissage 6 . . 72
808 PP 8 (24h) danslecadrescolaire 1er degré
EC: Techniques Natation 3 36
Méthodes et techniaues - . Comprendre, concevoir et animer des séances dans le cadre du savoir
Animation et q EC: Techniques Aqua fitness 3 nager,del'aquagymetdel'éveil aquatique 12 27
EC: Eveil Aquatique 6 24
encadrement des - s
APSC EC: Hygieéne et Sécurité, 3 24
Assurerla sécuritédes | Fonctionnementd'un ERP
pratiquants, des groupes | EC: Sécurité et Sauvetageen 6 |Sauvetage, secourisme, hygiene, sécurité et réglementation 21 51
et sites Milieu Aquatique (SSMA)
ENS: Prérequis sécuritaires 24
Physiologie 3 Comprendreles grands principes physiologiques du corps humainetles 24
effets du milieuaquatique surlui
Gestion de projets Psychologie -Sociologie 6 | Comprendreles mécanismes psycho/socio del'enfantetdel'ado 48
éducatifs e . T omprendreles mécanismes du corps humainetles effets du milieu
dducatifs et Anatomie - Biomécanique 6 ¢ drel =cani d h inetles effets du mili 48
sportifs aquatique dansle mouvement
Conduite de projet 3 Concevoir et mettre en ceuvre un projet événementiel dans une 24
structureaquatique
TOTAL 60 438 120




Obijectifs de la2éme année: Participer audéveloppement dela structure pro, concevoir/mettre en ceuvre des projets s portifs/ éducatifs, encadrer plusieurs APSC, définir des cycles de progression,

finalisersonprojet perso pouruneinsertion pro réussie et durable. Double compétence attendue : éducateur dans les APSC/assistant d'exploitation.

BL o . . . . Heur Heur
OFS CEE Libellé de I'UE ECTS Compétences visées : étre capablede eures eures
Compétences TD TP
) Anglais 3 S'exprimer en anglais en situation professionnelle 24
Expression et - . —— -
.. . ... Informatique comme outil de communication : Communiquer sur
Communication Informatique / Communication 3 . , ) 21
internet et par les réseaux sociaux
EC: Stratégiede
. . . I 3 n ir une stratégi rofessionnalisation a partir 21 12
Construction du Projet professionnalisation Co cevoir une stratégie de professionna satio 1 apa tir des
) — caractéristiques de son environnement professionnel et de ses
Professionnel-2 EC: Analyse réflexive
3 ] . 3 ressources personnelles 6 24
Intégration en sursapratique
milieu Cadreiuridiaue et rézlementaire— 2 3 Travailler en coordination avec les différents acteursdu territoire et 36
professionnel ) q & selon le cahier des chargesde son ERP
Avoir une analyse pertinente de sa pratique/situations professionnelles
Analyse de pratiques en milieu professionnel 6 au cours de ses 300h de stage, participer au développement d'un 42
établissement aquatique
Théoriedel'intervention, pédagogie générale 6 Concevoir et animer des séances dans des APSA terrestres 48
EC: Techniques 3 27 6
L , . Natation niv.2 Concevoir et animer des séances dans le cadre de I'ENF et dans les
Animation et Méthodes et techniques - o ) .
EC: Techniques Aqua nouvelles disciplines d'aqua fitness
encadrement . 3 15 21
fitness niv.2
des APSC P - - ; - -
Assurer la sécurité des pratiquants, des groupes et sites 3 Gérer des groupes et des conflits au sein des ERP 30
] o Concevoir/animer des séances pour un public spécifique (séniors,
Publics spécifiques 3 (. / P P pécifique ( 30
bébés, nageurs)
. . Prendre en compte les facteurs physiologiques du pratiquant en vue de
Physiologie 3 . P ) ,p ¥ gld pratiq 30
. lui proposer des séances adaptées
Gestion de - - - P
. . . . Comprendre les pratiques aquatiques aujourd'hui en France et analyser
projets Psychologie -Sociologie 3 . . 21
3 - les besoins des pratiquants.
éducatifs et - —
. . S Prendre en compte les facteurs anatomiques et biomécaniques du
sportifs Anatomie - Biomécanique 3 ) . , , 30
pratiquant en vue de lui proposer des séances adaptées
Conception de projet 3 Concevoir un projet d'animation au sein de sa structure en autonomie. 33
Comprendre le régime comptable/financier/fiscal d’une organisation,
Gestion comptable et financiére 3 réaliser un bilan/compte de résultat/budget prévisionnel, remplir les 24
Gestion et obligations fiscales.
développement Concevoir/mettre en ceuvre un management des
d'unestructure Gestion des Ressources Humaines 3 RH adapté a la situation/aux perspectives d’évolution d’une 33
professionnelle organisation et de ses membres
tratégi dvel mentdelastruct . .
Stratégie de déve opp‘e entdelastructure 3 Concevoir et mettre en ceuvre un plan marketing 33
professionnelle
TOTAL 60 462 105




1- Objectifs de la formation
Former des professionnels immédiatement opérationnels et autonomes, capables:
-D’assurer et organiserla sécurité des personnes et des espaces (centres aquatiques et lieux de baignade)
-De concevoir, enseigner et animer des cycles de séances dans les activités de natation et dans les activités de fitness en milieu
aquatique aupres de différents publics et encadrer également une activité sportive terrestre pour tous publics
-De proposer, mettre en ceuvre et évaluer des projets d’animation
-De participer au fonctionnement et au développement d’une structure publique ou privée ou d’un centre d’accueil de loisirs

2- Débouchés professionnels
Le diplédméa letitre de maftre-nageur et les prérogatives du DEUST Animation et Gestion des Activités Physiques, Sportives et
Culturelles (AGAPSC) | ui permettant de travailler en milieu aquatique. Les outilset compétences acquises au seindela formation
luipermettent d’évoluer rapidement vers des fonctions d’assistant d’exploitation oude chef de bassin, voire de dével opper sa
propreactivité dansles secteurs du sport, del’animation, dela remise en forme et du bien-étre. Les débouchés sesituentdansle
secteur public, e secteur privé commercialetle secteur associatif. Ce technicien esttitulaire d’'undipldme d’état de niveau Bac+2
permettant égalementla délivrance d’une carte professionnelle d’éducateur sportif.

3- Pré requis et recrutement
Le DEUST AGAPSC parcours activités aquatiques est une formationsélective, avec une capacité d’accueild’environ 25 places.
Les candidats devront présenter un projet professionnel (entretien oral), justifier d’'une expérience en lien avecla formation et
d’un niveau en natation (réussirun 400m nage libre en moins de 7°40), nécessité d’étre titulaire du Bacou éligible au dispositif
VAPP 85 (avoir plus de 20 ans etavoir interrompu ses études depuisplus de 2 ans).
Les préinscriptions se fontvia Parcoursup pour les éléves de terminale et étudiants en formation.
Dans lecadred’unereprise d’études pour | es stagiaires de Formation Continue, | es candidats devront adresserune demande de
dossierde préinscriptionen joignantun C.V.a I’adresse suivante : deust.aquatique@ univ-lyon1.fr

4- Modalités de controle des connaissances

- Le DEUST AGAPSC parcours « Activités Aquatiques » comprend 5 Blocs de Compétences, regroupant chacun plusieurs Unités
d’Enseignement (UE). L’évaluation se compose d’'une moyenne de controles continus en cours de formation (CCF) et d’une évaluation
terminale (CT1). Unesession de rattrapage (CT2)est organisée si besoin dans certaines UE. L'UE est validée dés lors que la note finale
de 10/20 est atteinte. Un blocde Compétence estvalidé par lamoyenneentreles UE|e composant a la condition qu’aucune note ne
soitinférieurea 7/20; certaines UE constituant|e cceur de métier devront étre validées a la moyenne sans compensation possible. La
délivrance du DEUST nécessite de validerles 5 blocs sans compensation possible entre eux. Le stage pratique est en session unique.

Le candidat devra étretitulaire de I’ Attestation Premiers Secours en Equipe Niveau 1 (PSE1) avant le début de son stage professionnel.

5- Organisation de la formation
La formation estorganisée sur 2 ans de Septembrea Juinet comprend 1130 heures de formation plus du tutoratetdela remisea
niveau. Elle est congue sur le mode de I'alternance avec un stage obligatoire en entreprise de 300 heures minimum parannée d’étude
d’octobre a finmai plus I'obligation d’une activité salariée en centre aquatique d’aumoins 3 semaines durant |’été.
La formation est ouverte en Formation Initiale, enalternance et en Formation Continue.
Concernant ’apprentissage etla Formation Continue, les candidats admisen 1% année doivent prendre contactdes |le mois deJuin
avec lesecrétariat descolarité.

6- Financement de la formation selon le statut
Dans le cadre de laformation initiale : en 2024/2025:
Droits Universitaires : 175€- CVEC : 103€ - Boursiers de |’Enseignement Supérieur : 0€
Dans le cadre de l'alternance
- contrat d'apprentissage : aucun frais de scolarité (CVEC 103€)
- contrat de professionnalisation : aucun frais de scolarité pas de CVEC
Dans le cadre dela Formation Continue : contacter | e secrétariat ;
si autofinancement:2950€/an (hors droits universitaires) Demande de devis a fcsciences@univ-yonl.fr

7- Effectif et taux de réussite 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 | 2023-2024
Effectif 13 15 22 11 14
Taux de réussite au diplome 92% 80% 86% 82% 93%

8- Descriptif et durée de laformation

La formation sedéroulesur 2 ans ets’organiseautour de 5 blocs de compétences : Expression et Communication—Intégration en
milieuprofessionnel —Animation et encadrement des activités physiques, sportives et culturelles —Gestionde projets éducatifs et
sportifs—Gestionet développement d’une structure professionnelle. Le DEUST AGAPSC Parcours Activités Aquatiques estinscritau
Répertoire National des Certifications Professionnelles. Fiche RNCP: https://www .francecompetences.fr/recherche/rncp/35955/
Sitedel’UFR STAPS



mailto:deust.aquatique@univ-lyon1.fr
mailto:deust.aquatique@univ-lyon1.fr
mailto:fcsciences@univ-lyon1.fr
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/35955/
https://ufr-staps.univ-lyon1.fr/formations/deust/deust-activites-aquatiques-aa

	2024-2025



